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STELLENAUSSCHREIBUNG

Sozialbegleitung und Training im Projekt Jugendcollege
fiir 32 Stunden pro Woche (Vollzeit moglich bei Kombination mit Training)
bei Interface Wien

in der Abteilung fiir Sprache und Integration in den Arbeitsmarkt

Allgemeine Informationen

> Dienstgeber: Interface Wien GmbH

> Dienstort: Wien

> Dienstbeginn: ab 20.11.2024

> Entlohnung: Kollektivvertrag BABE, VB 5 (zwischen 3198,19 und 3597,89 € brutto

bei 38 Stunden/Woche, je nach Anrechnung facheinschlagiger
Vordienstzeiten bis zu 5 Jahre laut KV BABE)

> Anstellungsform: Befristetes Dienstverhaltnis mit 32 Wochenstunden bis 31.12.2025;
(Aufstockung auf Vollzeit ist moglich, wenn Unterrichtsstunden von

Deutsch, Mathematik oder Englisch tbernommen werden kdénnen)
Mit der Option auf Verlangerung

Anforderungsprofil

Notwendige fachspezifische Qualifikationen:
» FH fur Sozialpadagogik oder
» FH fur Soziale Arbeit oder vergleichbare Ausbildung
und idealerweise
» Erfahrung im Gruppentraining/ in der Workshop-Gestaltung, in der offenen Jugendarbeit

Vorteilhafte fachspezifische Qualifikationen:
Erfahrung im Umgang mit der Zielgruppe (neu zugewanderte Jugendliche, junge
Erwachsene zwischen 15 und 25 Jahren
Trainer*innenausbildung und/oder Erfahrung im Abhalten von Trainings oder Workshops
Fahigkeit im Anleiten von Entspannungstechniken, Kérperarbeit oder Ahnliches
Ausbildung/Erfahrung im Bereich Daz
Sprachkenntnisse in Sprachen unserer neu zugewanderten Teilnehmer*innen (z.B.
Arabisch, Ungarisch, Rumanisch...)

Ihr Aufgabengebiet umfasst:
» Abhalten von Workshops zu Sozialberatungsthemen (Konfliktmanagement,
Selbstorganisation, Resilienz)
» Einzelberatung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen zu Sozialberatungsthemen
(Existenzsicherung, personliche Probleme, Lernschwierigkeiten, Freizeitgestaltung
und sonstige psychosoziale Themen)
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Erwartet wird:

Interkulturelle Kompetenz und Freude an der Arbeit mit Jugendlichen/jungen Erwachsenen
Erfahrung im Bereich Training und Beratung

Hohe soziale Kompetenz und ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeit

Hohes Mal’ an Selbstorganisation und Lernbereitschaft

Hohes Engagement und Motivation
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Geboten wird:

Fach- und stellenspezifische Weiterbildungsmoglichkeiten

Befristetes Dienstverhadltnis mit Dienstort Wien mit Verlangerungsoption
Zusatzliche freie Tage am Karfreitag, 24.12. und 31.12.

Bezahlte Mittagspause

Gleitzeit

Kinderzulage fir Kinder unter 18 Jahren

Jobticket (Wr. Linien Jahreskarte oder Klimaticket)
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Interface Wien setzt sich im Auftrag der Stadt Wien aktiv fiir Chancengleichheit und Diversitat in
unserer Gesellschaft ein. Interface Wien strebt einen ausgewogenen Genderanteil sowie einen
ausgewogenen Anteil von Personen mit und ohne Migrationshintergrund an. Ausdricklich
erwiinscht sind Bewerbungen von People of Color sowie von Bewerber*innen mit Flucht- oder
familidarer Migrationsgeschichte. Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Bewerbungen mit Lebenslauf und den wichtigsten Zeugnissen per E-Mail an:

h.stanko@interface-wien.at
Ende der Bewerbungsfrist: 04.11.2024



